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Haute-Savoie

36éme ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
DU COMITE DEPARTEMENTAL DE LA RANDONNEE PEDESTRE DE
HAUTE-SAVOIE
LE VENDREDI 11 MARS 2022 a SAINT JEOIRE (Haute-Savoie)

Le 11 mars, les membres du Comité Départemental de la Randonnée Pédestre de la Haute-Savoie (C.D.R.P. 74) se sont
réunis en Assemblée Générale Ordinaire au Nid a saint Jeoire(Haute-Savoie), sur convocation écrite faite par le Conseil
d’Administration en date du 12 février 2022.

Il a été établi une feuille de présence qui a été signée par tous les membres présents (30 clubs présents ou représentés sur
42 soit 47 personnes) et qui demeure annexée au présent procés-verbal avec les pouvoirs. Le quorum étant atteint { 202
voix sur 247 ), 'Assemblée peut valablement délibérer.

Brigitte Scotton, Présidente, ouvre la séance a 9h45 et remercie les licenciés présents.

Les bulletins de vote sont distribués aux présidents des clubs. Il est procédé a la nomination de 2 scrutateurs Danielle Poingt
et Robert Sauvy

Le procés-verbal de I'assemblée générale du 12 février 2021 n'ayant appelé aucune observation, il est adopté a 'unanimité.

Rapport moral de la Présidente l

Une année 2021 en demi - teinte, soumise aux risques de la pandémie, des réunions souvent a distance, des déplacements
limités.

Nous pensions pouvoir renouer avec la traditionnelle réunion des dirigeants, peine perdue, annulation. La réunion
animateurs, annulée, baliseurs, annulée. Le niveau des adhésions n’est pas revenu au point de 2019, toujours & moins 15%,
comme au niveau national. La féte de la randonnée avec le parc des Bauges, annulée,

La liste est longue de ce que nous n‘avons pas pu réaliser. Alors parlons plutdt de ce qui I'a été.

La formation a terminé son programme initié en 2020, les stages 2021 se sont tenus. Un grand merci 3 toute 'équipe pour
avoir surfé entre toutes les incertitudes et avoir su mettre en place les adaptations nécessaires. Le stage montagne fait
figure d'exemple et I'équipe est partie prenante dans les évolutions de cette formation a venir.

Pour rappel, nous avons maintenu le niveau des aides pour la formation, ramenant le codit 3 environ 50% du tarif initial.

Dans le secteur santé bien-étre, un gros travail a été fait, 10 clubs sont maintenant labellisés, la formation santé nouvelle
formule a fait le plein. Ne perdons pas de vue qu'agir pour la santé et la conserver est un enjeu majeur pour notre société,
et a notre niveau, nous sommes sur la bonne voie. La création du « réseau santé » va dans le bons sens.

Une journée détente avec les bénévoles s'est tenue a Tamié, randonnées, pique nique, diner et nuitée pour ceux qui le
désiraient, initiative a renouveler car pour créer du lien, il n’y a pas mieux.

Au niveau des sentiers, notre « fameux GR500 » ne verra pas le jour, du moins pas dans son intégralité comme nous le
souhaitions. Seule la partie Sud, sans doute au départ de Samoens est validée, avec un passage par Annecy avant de
poursuivre sur les Bauges. Notre projet avec SM3A est pour le moment en attente, tout comme la création d’'une boucle 3
Cuvat ou la commune se heurte au recensement des autorisations de passages. Nos travaux sur les sentiers des Gligres ont
pris une nouvelle forme, puisque cette fois, 2 passages étaient nécessaires, petit entretien et numérisation. Le grand Annecy
a sollicités nos bénévoles pour un débalisage GRP du chalet des Crottes au Veyrier, et partie basse du Semnoz afin qu'un
balisage GR soit posé. Un grand merci a tous les bénévoles et en particulier au club ATC qui en a réalisé la plus grosse partie.
Jean Louis développera tout les actions menées.

Pour ce qui est de la promotion de la randonnée et de la FFrandonnée, Notre présence sur la féte de la randonnée au
Reposoir avec plusieurs randonnées au programme fut un succés, la rando France Bleue au Semnoz conjointement avec le
comité de Savoie et le parc des Bauges s’est bien déroulée. Toutefois, pour ces 2 événements, nous pouvons regrettés un
manque de participation des clubs proches, c’est pourtant le moyen de se faire connaitre.

Pour la demande d’accompagnement au pied levé des classes Rando Gliéres, nos bénévoles BF ont répondu présent, et je
les remercie. L'expérience est plaisante pour les animateurs puisque I'UGSEL a fait appel & nous pour organiser cette année
un programme de randonnées (1 par saison) pour 4 classes du département, 13 encore les volontaires BF se sont proposés.

Tout ce que nous mettons en place en faveur des éléves colle a la politique du département, aussi, Anne Sophie s'est
rapprochée du CDRP 93, afin d'adapter un livret sur la randonnée. Les éléves de Rando Gliéres et de I'Ugsel que nous
accompagnerons pourront en bénéficier.

La sollicitation d'une agence de voyage sur les mois d’été pour une randonnée par semaine a été payante, 80 personnes ont
participé, et a chaque fois, la fédération et notre rdle a été mis en avant.

L'organisation logistique des inter régions repoussée plusieurs fois, a été un succés. Une équipe de 8 personnes sur 2 jours
pour accueillir les collégues de Aura et Paca a Ternélia St Jorioz.

Comme vous le constatez, les bénévoles sont souvent sollicités et ils répondent bien volontiers présents, mais il est un
secteur ou le manque de ces derniers est récurant, le numérique. L'appli mobile de la fédération va étre déployée et c'est a
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chaque département de l'alimenter. Pour cela, nous avons besoin de rédacteurs, de gestionnaires. Une formation devrait
voir le jour trés prochainement.

Commission Communication par André Rezvoy

Une année plutét positive avec I'incontournable Rando-Gliéres et ses ateliers,

Beaucoup d'animateurs présents pour encadrer les montées et animer les ateliers

Travail avec I'UGSEL et I'accompagnement de classes sur 3 randos pour découvrir les différentes saisons
Pour 2021, 4 classes ont participé a ces randos, nous espérons élargir a d'autres territoires en 2022
Création d’un carnet de rando en collaboration avec le CDRP93, il sortira au printemps

Lensemble des informations concernant les clubs sont disponibles sur notre site internet avec également des infos sur les
fermetures de sentiers ou autres,

La pratique santé par Claire Claude —l

11 clubs labellisés Santé a ce jour, le premier club labellisé MAC Santé se trouve en Haute-Savoie
Un rassemblement santé se tiendra le 25 juin autour du lac du Vallon
Question de RD : quel intérét a se labelliser ? Réponse de Claire : la reconnaissance, les aides financiéres et le réseau,

Une formation santé sera organisée le 5 décembre, Claire incite les animateurs des clubs a y participer. Il est proposé
d’ouvrir les réunions du réseau Santé 74 aux présidents des clubs,

La formation par Monika Moreau —l

il existe 3 types de stages

- les stages thématiques pour les adhérents
- les stages « encadrer » pour les animateurs
- les stages perfectionnement aprés le BF

Suite a une question, Monika précise que le CARP ne correspond pas 3 notre département, les stagiaires doivent aller
directement au BF

Pour le PSC1, voir le comité si le club peut faire un groupe de 10, sinon s'adresser a I'uFOLEP, ou la Croix Blanche ou Rouge,
Chaque futur BF doit avoir un tuteur qui est soit un BF soit un animateur chevronné,

Pour Brigitte, il faut organiser une formation DVA et IT sur le département, Patrice Arrial propose de refaire des journée
« info neige »

Une question est posée sur les DVA dans les clubs, obligatoire ?

Si le club randonne dans un secteur dangereux c’est le président du club qui est responsable en cas d’accident si les licenciés
n‘ont pas de DVA, voire Brigitte Scotton,

Question de luc Boileau : doit-on avoir un DVA sur les sentiers balisés par la commune?ll faudrait étre plus clair sur les
préconisations. A CLL pour I'ensemble des sorties hiver, pelle, sonde et DVA sont obligatoires, c’est le principe de base.

1l faut suivre le bulletin BRA,

A la MIC d’Evian, le président a peur des plaintes des randonneurs, et des assurances aprés un accident, Quelle
responsabilité ?

CLL suite a un accident, I'animateur a été entendu par la police,
Pour le certificat médical, il doit étre propre a chague pratique, il est conseillé d’utiliser le modele fédéral,

La topo par Yves Coduri

le topo de la haute-Savoie 3 pied s'est trés bien vendu en 2021

Pour 2022, le Tour du Mont Blanc et le GR5 sont réédités

Yves et André Rezvoy ont travaillé sur livret de petite itinérance sur les rives du Léman, il sera proposé aux OT au prix de 5€
Le tour de la vallée verte sous la méme forme est en préparation,

Rapport financier
Aprés 2020, I'année 2021 a été une année spéciale « Covid »

Du point de vue financier, cette année reste satisfaisante, bien que fragilisée par une baisse des licenciés environ moins 15%
et perte de 2 clubs. Pour la saison 2022/2023 le prix des licences restent identique

Les chiffres : Sans entrer dans le détail, qui est a la disposition de chacun sur demande, notre structure financiére est saine
mais aprés un trés bon résultat en 2020, celui de 2021 est nettement inférieur.

Le bilan a vu ses fonds propres 137 060 € en légére progression (113 4325 € en 2020), la trésorerie 188 165 € (187 593 € en
2020). La FFrandonnée 74 a une situation saine.

Le compte de résultats

Les charges comme les produits ont plusieurs caractéristiques. Elles peuvent étre fixes, diverses, et éphéméres, les produits
quant a eux sont stables, volatiles voire exceptionnels.

Nos charges 93 093 €. Seules sont reprises les principales charges .

La masse salariale est en légere progression 40 652 €, elle est financée par le poste licences +51 406 €. C’est un bon point, a
la condition que le nombre de licenciés ne baisse pas.
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Le loyer 8 760 € compensé pour partie par le loyer encaissé de la FDTS 3 480 € — Assurances et téléphone 943 € —
Indemnités kilométriques et repas 8 438 € sont les dépenses incompressibles. Le poste hébergement 8 016 €, du fait du
« Covid » est resté bas par rapport aux années précédentes. La participation a la formation, qui avait été comptabilisée sur
2020 n'est pas significative 1 738 €.

Nos produits 95 827 €

Les principaux

Liés a des prestations :Licences 51 406 €
Prestations de service 4 403 €
Stages 12 741 €

Locations diverses 3 480 €
Liés a des Subventions
Subvention Dép. 5 763 €
PSF4560 €

CRRP Aura 1 500 €
Redevances 3 869 €

Le résultat 2 734 € sera affecté au bilan au compte associatif

Le rapport financier est adopté a I'unanimité des participants

Elections des membres du comité

% sortant : Paul Burdet ne se représente pas, Diego Cattanéo a démissionné, Gilbert debroux, Patrice Arrial, JL Pougnet et
Danielle Poingt se représentent, ils sont élus avec 5 abstentions pour D Poingt
Les nouveaux candidats : Alain Thomas, Giséle Bonnot et Luc Boileau sont élus

Rapport d'orientation2022 — 2028 Marcher, tous, tout le temps, partout.
Faire de |la randonnée un acteur majeur des sports de nature.

Développer

Valoriser nos sentiers et itinéraires grace a des partenaires territoriaux, et a des données de qualité exploitées via les outils
numériques (MA RANDO)

Consultation des territoires pour mise en avant de boucles d’intérét local,

Se positionner en expert sur les sentiers (écoveille avec nos propres outils tablettes)Poursuivre la diversification des lieux de
pratiques, urbains, péri- urbains, spot de mac (sur Annecy avec l'aide de Diego pour la Mac)

Positionner

En participant au développement de rencontre multi-sports, en relation avec d'autres fédérations, (féte de la rando, foire,
événement...)

Intégrer de nouvelles offres de pratiques de sport de nature
Mettre en place des stratégies ambitieuse pour accroitre notre influence
Participer au programme Terre de jeux 2024 (P.A.R.l 2024)

Communiquer vers l'extérieur (barnum a nos couleurs, France bleu, Presse, ...), notre présence sur les lieux de départs de
randonnées emblématiques,

Faire de la rando un acteur social majeur

Inscrire notre offre dans une dynamique moderne de rayonnement touristique

Porter notre image comme terre de randonnée, démocratiser« la randonnée montagne »

Utiliser le numérique comme outil de diversification de nouveaux publics

Mieux connaitre les évolutions de la demande sociale de pratique et renouveler notre offre pour tous

Observer les évolutions des pratiques et analyser le profil des pratiquants, (offre micro aventure, petite itinérance ...)

Prendre en compte les jeunes publics en adaptant notre offre en lien avec I'éducation (action envers les écoles... rando
gliéres...livret pour les éléves)

Affirmer notre positionnement sur les grands sujets de société

Environnement écologie et développement durable (création d'une commission départementale)

Accentuer notre rdle d’éducation a la montagne (chartre du randonneur...), partenariat avec les acteurs de la montagne,
Sport santé, bien étre, création du réseau 74, événement autour de la santé, partenariat mutuelle...

Participer aux projets de mobilité durable, marche en ville....

Dans l'immédiat

Faire connaitre via « MA RANDO » nos sentiers et itinéraires de qualité,

@ Numeérisation des PR présents dans les topos guides
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® Répertorier photos et patrimoine
® Trouver des bénévoles pour rédiger des descriptifs alléchants
® Former des bénévoles au publiweb
® Alimentation de l'outil pour mise en place avant I'été
® Faire le tour des EPCI pour présenter cette application
® Poursuivre les travaux engagés avec le Conseil Départemental, démarcher des comcom pour « vendre »notre
savoir faire.
Former
L'equipe formation a un programme ambitieux, et déja une liste d'attente pour les BF sur 2023
Participation a la refonte de la formation montagne, au niveau national
Echanger
Mise en place de rencontres dirigeants, animateurs et baliseurs écoveilleurs.

PSF : la part réservée aux clubs sera plus importante en 2022, déja y réfléchir, Faire que I'échelon club soit entendu au
niveau national

Consolider notre image

Nous travaillons sur le projet P A R | 2024, pour un accueil des randonneurs itinérants
Faire que dans toutes vos communications les logos « club affilié » soit présents
Relayer tous les événements organisés avec le comité auprés des adhérents
Participer a vos AG

Utiliser tous les moyens pour communiquer y compris la communauté de Décathlon....
Inviter 8 nos manifestations les clubs non affiliés

Le programme est cossu et il ne pourra se réaliser sans votre aide si minime soit elle. D’avance je vous remercie pour votre
participation.

A ce sujet, une rencontre détente sera organisée a l'automne pour partager sur les actions menées par les bénévoles pour la
collectivité. (sur 2 jours)

Le rapport d'orientation est adopté a I'unanimité

l Budget prévisionnel 2022 voir Hiaute AG 2022 ]

Le budget prévisionnel est adopté a l'unanimité

| Intervention des invités |

Robert Sauvy informe que le CDOS cherche & récompenser les femmes qui ceuvrent dans les clubs,
Il précise aussi qu’il est bon de récompenser les « petites mains » dans les clubs

Il fait appel aux clubs présents pour trouver des licenciés,

Le CDOS propose aussi des formations gratuites pour les bénévoles,

Lordre du jour étant épuisé, la séance levée a 13h00

Prochaine réunion du comité directeur le 6 avril au CDOS a 9h30

Brigitte SCOTTON Anne-Sophie GAUGAIN
Présidente ;U 1/( v Secrétaire de séance
U ;
, —




